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 «گزارش تفسیری مدیریت»

 29/12/1401سال مالی منتهی به 

 

 
 ( رانیا فرابورس  و تهران بهادار اوراق بورس در شدهپذیرفته ناشران)

 هیئت مدیره سازمان بورس و اوراق بهادار 1396/ 04/10مصوب مورخ 
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ماده   اجرای  دستور    10در 

  03/05/1386بهادار)مصوب مورخ  العمل اجرایی افشای اطلاعات شرکت های ثبت شده نزد سازمان بورس و اوراق  

هیات مدیره سازمان بورس و اوراق بهادار(،    04/1396/ 28و    1389/ 27/06،  04/1388/ 06و اصلاحیه های مورخ  

بهادار  " اوراق  بورس  پذیرفته شده در  )ناشران  تفسیری مدیریت  تهیه گزارش  ایران(  تهران ضوابط  فرابورس    "و 

و اوراق بهادار، گزارش مدیریت شرکت معادن منگنز ایران)سهامی    رس هیات مدیره سازمان بو  04/10/1396مصوب  

 عام( طبق ضوابط مزبور تهیه و در تاریخ                    به تایید اعضای هیات مدیره رسیده است.

 

 سمت  اعضای هیأت مدیره 

 غیر موظف-رئیس هیأت مدیره  شرکت تکادو به نمایندگی آقای علی جواهری نیستانکی 

 غیر موظف -نائب رئیس هیأت مدیره  شرکت فرآوری زغالسنگ پروده طبس به نمایندگی آقای حبیب اله بهرامی 

 غیر موظف - عضو هیأت مدیره  شرکت ذغالسنگ نگین طبس به نمایندگی آقای سید حسن ابطحی 

 غیر موظف - عضو هیأت مدیره  شرکت تارابگین به نمایندگی آقای سید کاظم تدین اسلامی 

 موظف - عضو هیأت مدیره  آقای محمدرضا راغبیان به نمایندگی نگین معادن احیا شرکت مجتمع 
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 کلیاتی درباره شرکت 

 : تاریخچه فعالیت

  8795با نام شركت سهامي معادن منگنز شاهرخ تأسيس شده و تحت شماره   6/5/1342شركت معادن منگنز ايران در تاريخ  
العاده مورخ  براساس مصوبات مجامع عمومي فوق   در اداره ثبت شركتها و مالكيت صنعتي تهران به ثبت رسيده است. متعاقبا  

به معادن منگنز ايران )سهامي خاص( تغيير يافته و مركز اصلي شركت از  به ترتيب نام شركت    5/1370/ 23و    20/12/1360
در اداره ثبت شركتهاي قم به ثبت رسيده است. نوع    1024تحت شماره    4/1371/ 1تهران به قم منتقل گرديده كه در تاريخ  
  1381/ 11/ 6كت از تاريخ  به سهامي عام تبديل و سهام شر  29/11/1380العاده مورخ  شركت براساس مصوبه مجمع عمومي فوق 

 هاي فلزي در سازمان بورس و اوراق بهادار پذيرفته شده است.  وسومين شركت در گروه استخراج كانهبه عنوان سيصدوسي 
 

 

 فعالیت اصلی شرکت :  

مذكور فعاليت اصلي شركت تهيه   اساسنامه درج گرديده است. براساس مفاد ماده  2موضوع فعاليت شركت به تفصيل در ماده 

برداري معادن و  گذاري در جهت اكتشاف و بهره مواد معدني و سرمايه   و اجراي عمليات اكتشافي، استخراج، تغليظ و فرآوري 

ن واقع در بخش كهک روستاي ونارچ و  در حال حاضر  عمليات استخراج ماده معدني، در محدوده معادباشد.  مي   فرآوري مواد 

   شهرستانک قم صورت مي گيرد كه اطلاعات مربوط به معادن مذكور به شرح  جدول زير آورده شده است:

 
 

 نام معدن

 
 صدور و يا تمديد شماره و تاريخ

 پروانه بهره برداري

 
مدت  بهره  

 برداري

 
استخراج سنگ   ميزان

 منگنز سالانه ـ تن 

 
ذخيره قطعي 

 معدن  تن 

 5.000.000 94.500 25 31/05/1378 2490 معادن منگنز ونارچ

 40.260 4.000 8 30/08/1398 / ج 4031 معدن منگنز شهرستانک 

 18.000.000 200،000 10 07/04/1391 7033/5/126 معدن شن و ماسه 

 217.000 4.000 8 30/08/1398 / ج 4031 انک تمعدن سرب و روي شهرس
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 رمایه شرکت و ترکیب سهامداران: س
 

بود كه در سنوات قبل   يالير  20000سهم با نام  500بالغ بر  يالر يليونم 10بالغ بر  يسسأدر هنگام ت  يسرمايه شركت اصل 
تغ اسم   ييربا  ر  يمبلغ  هزار  ط  يالبه  افزا  ينچند   يو  مصوب  يتانها   يهسرما  يشمرحله  استناد  عموم   ۀبه  العاده  فوق   يمجمع 
مبلغ  شركت از    يۀ سازمان بورس و اوراق بهادار سرما  28/04/1401  خمور  792913/019- 0066مجوز شمارة  و    15/10/1400

  يال، ميليون ر1.480.000مبلغ  از محل مطالبات حال شده يا آورده نقدي و سود انباشته به مبلغ  به    يالميليون  ر   202.400
   .يافت  يشافزا

 

 
 

 

 

 

(سهامیعام)شرکتتکادو

40.05%

شرکتمجتمعنگین

(سهامیخاص)معادناحیا

یاییشرکتسرمایهگذاریصنایعشیم9.73%

(سهامیعام)ایران

5.46%

نادرنقوی

4.05%

رئوفعلائی

2.93%

شرکتتارابگین

2.61%

BFMبازارگردان.ا.صندوقس

یآرمانتدبیرنقشجهان
1.45%

نگارعلائی

1.14%

محمودرحمانی

1.09%

ابراهیمکبیریان

1.02%

سایرین

30.47%

(درصد1دارندگان بالای )ترکیب سهامداران
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 )بازار (  جایگاه شرکت در صنعت

كند. اطلاعات و آمار دقيقي از مقدار توليد سنگ منگنز و  فلزي)سنگ منگنز( فعاليت ميهاي شركت درصنعت استخراج كاني 
مصرف محصولات آن در كشور در دسترس نيست. در صورتيكه مصرف بازار داخلي از سنگ منگنز توليد داخلي سال حدود  

 درصد از اين مقدار را به خود اختصاص دهد.   60شركت معادن منگنز ايران مي تواند نزديک به  ،هزار تن صحيح باشد 180
 تالورژيكي نظير توليد فولاد و آلياژهاي غير آهني مصرف مي شود. درصد منگنز مصرفي در جهان، در صنايع م 90بالغ بر  

 

 

 جایگاه شرکت  در استخراج سنگ منگنز  

معدن سنگ   ني بزرگتر ي، احتمال  رهي تن ذخ ون يليم 5/3 و  يقطع ره يتن ذخ وني ليم 4از  يبا برخوردار  ران يشركت معادن منگنزا  

  كننده منگنز  دي تول ني بزرگتر جايگاه 1401تن سنگ دانه بندي در سال  95.900 د يرود و با تول   ي به شمار م انه يمنگنز در خاورم

 را به خود اختصاص داده است.  انهي و خاورم ران يا

  ون ي درآگلومراس  ميكه به طور مستقو فولاد زرند ايرانيان  آهن اصفهان  ذوب    ي سهامهاي  شركت    از يسنگ منگنز مورد ن  ترشيب

درصد نياز صنايع و شركت هاي    30همچنين بيش از  .  شود   ي م  ن يشركت تأم  ن ي توسط ا  ، رديگيم   و كوره بلند مورد استفاده قرار 

 توليد كننده فروسيليكو منگنز در كشور، توسط معادن منگنز ايران تامين مي شود.  

  د،ي نما  ي محصول استفاده م  ياستخراج و دانه بند   ي برا  مناسبي  ي ابزارها  كه شركت از  ن يبه ا  ت يبا عنااز نظر تكنولوژي توليد  

 بين معادن داخل كشور در جايگاه خوبي قرار دارد. در 

 

 قوانین و مقررات شرکت: 

 از:   مهمترين قوانين و مقررات حاكم بر فعاليت شركت عبارتند
هاي مربوط به قانون    دستورالعمل   ،آئين نامه ها  ،ايراناوراق بهادار جمهوري اسلامي  بورس و  ن بازار  ي انوق  ،الف: قانون تجارت

، دستورالعمل هاي ابلاغي از طرف  ، قوانين و مقررات مربوط به محيط زيستمعادن و آئين نامه ها و دستور العمل هاي مربوطه
   . كنترل كننده هاي اصلي شركت
آئين نامه ها و دستور العمل هاي   مبارزه با پولشويي، قانون  و ، قانون ماليات بر ارزش افزوده ب : قانون مالياتهاي مستقيم

 مربوطه.  
ج : ضوابط و مقررات جديد وضع شده طي دوره مالي مورد گزارش )كه تاثير قابل ملاحظه اي بر فعاليت شركت داشته و يا  

 انتظار مي رفت تاثير قابل ملاحظه اي بر فعاليت شركت  داشته باشد( وجود نداشته است. 
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  از منظر بورس اوراق بهادار شرکت

 وضعیت معاملات و قیمت سهام

در بورس اوراق بهادار تهران گروه كانه فلزي با نماد كمنگنز پذيرفته شده و سهام آن براي   6/11/1381شركت در تاريخ      
   ريال  مورد معامله قرار گرفته است . 4,800به ارزش  19/11/1381اولين بار در تاريخ 

 اخير به شرح زير بوده است: دوره 5م شركت طي وضعيت سها
 

 مالی سال/دوره 

 منتهی به 

تعداد سهام معامله 

 شده

ارزش سهام معامله  

 )میلیون ریال( شده

تعداد  

روزهای باز  

 بودن نماد 

تعداد روزهای  

 معامله در سال

 دوره /

 ارزش بازار 

 )میلیون ریال( 
 

 قیمت سهم 
 (ريال)

 
 سرمایه

 ( ميليون ريال)

29/12/1397 331.633.040 2.030.751 241 234 1.643.488  8.120  202.400 

29/12/1398 392.914.151 9.372.405 237 231 10.646.645  52.602  202.400 

30/12/1399 202.123.878 17.890.134 251 239 17.185.784  84.910  202.400 

29/12/1400 280.359.385 7.633.515 239 219 20.619.759  13.250  1.480.000 

29/12/1401 843.649.392 9.623.140 226 226 28.327.200  18.730  1.480.000 
 

 
  15الي   12هاي مالي حسابرسي شده و ساير شرايط مندرج در مواد بر اساس اطلاعات آخرين صورت  1401/ 10/ 21در تاريخ  

بورس   در  بهادار  اوراق  پذيرش  مي دستورالعمل  انجام  تهران  بهادار  شركتاوراق  ايران شود.  منگنز  مقرر   معادن  شرايط 

نماد معاملاتي آن از بازار دوم به تابلو فرعي بازار اول  و  بورس تهران را احراز نموده است   تابلوی فرعی بازار اول براي

 .منتقل شد
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 تهدیدات: ریسک ها و 
 . افزايش نرخ حامل هاي انرژي -1

 . فولاد ايران هاي داخلي و خارجي بر صنايع محدوديت  -2

 . هاي گذشته  دستمزد كارگري نسبت به سال  افزايش بسيار زياد حقوق و -3

 . افزايش مستمر و بي رويه در برخي ملزومات و مواد مصرفي و مواد ناريه -4

 . كاهش يا حذف تعرفه واردات سنگ منگنز -5

   . ت فولادبر قيمت محصولا  مربوطه اعمال نرخ دستوري توسط مراجع -6

 محصولات شركت. بر ميزان تقاضاي و تأثير منفي آن برق در ايام اوج مصرف  افزايش تعداد خاموشي هاي -7

 كه مي تواند تغييرات بسيار مهمي در بهاي تمام شده شركت داشته باشد. ارز ريسک ناشي از نوسانات  -8

 مقررات بازدارنده زيست محيطي  -9
ماشين    تغييرات مقررات و آيين نامه هاي دولتي كه مي تواند در حوزه هاي مختلف از جمله وارداتريسک مربوط به    -10

 خارجي مورد نياز و همچنين صادرات محصولات فولادي به عنوان تهديد عمل نمايد. آلات و تجهيزات  

 . ذخاير رو به كاهش سنگ آهن كشور و چالش هاي صنعت فولاد كشور  -11

 مشتريان اثر گذار باشد. رهاي سياسي كه مي تواند بر وضعيت توليد و فروش ريسک هاي ناشي از متغي  -12

 نوسانات نرخ جهاني محصولات فولادي و كانسنگ منگنز   -13

 

 

 فرصت ها: 
 .افزايش تقاضا بيش از عرضه در محصول پرعيار و درشت دانه در كشور -1

 .در نتيجه افزايش تقاضاو هاي جديد لاد كشور و راه اندازي كوره بلند  افزايش توليد در فو -2

 .افزايش قيمت شمش فولادي و مواد معدني -3

 انجام تحقيقات و مطالعات ميداني و نياز كشور به مشتقات منگنز دار مانند فروسيليكو منگنز، سولفات منگنز و ...  -4

سرمايه گذاري در شركت زيرمجموعه و ايجاد تقاضا در سال هاي  احداث كارخانه توليد فروسيليكو منگنز از طريق   -5
 آتي. 

 
  مدیران،   مشارکت  و   دستیابی   قابل   و   هدفمند  گذاری های  اجرای سیاست   با  شایان ذکر است شرکت 

  روندهای   تهدیدها،   از   پرهیز  و   فرصت ها   از   توانسته است با استفاده   و پیمانی،   امانی   بخش های  کارکنان

 .نماید عملیاتی   را بازار
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 اهداف مدیریت و راهبردهای مدیریت برای دستیابی به آن اهداف 

 تحلیل مدیریت موضوع 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 اهداف و برنامه 

و راهبردها   یزمان

به   یابیدست یبرا

 اهداف

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  يري جلوگ  ي،ماده معدن   يابيباز  يبضر   يش افزا  يد، تول  يش)شامل افزا  يمعدنكار  يات اهداف شركت عبارت از بهبود عمل  ين مهمتر •
  يمني سطح ا يارتقا  يد،تمام شده تول ي مناسب، كاهش بها يش محصول، خردا  يار استخراج و بهبود ع ينح ي ماده معدن يق از ترق
 است.  بازار  توسعه و  محصول تنوع  و( ها  كارگاه

ابليت توليد  در سنوات گذشته با مشاركت كاركنان و راه اندازي خط محصول جديد، شركت موفق شد با توليد سنگ پرعيار ق •
بخشي از خوراک مورد نياز واحدهاي فروآلياژ داخل كشور را كسب كند و به اين ترتيب سهم قابل توجهي از اين بازار را نيز در  

 اختيار گرفت. 

درصد مربوط    75  حدودمقدار    ين از ا   ، كهبود ه  شد  يزيو برنامه ر  يني ب  يش تن سنگ منگنز پ  95.000  يد مقدار تول  1401در سال   •
پيش بيني توليد و فروش  آن در بازار وجود دارد.   ي برا  يشتري ب   ي بالاتر و تقاضا  يمت كه ق  مي باشد،   دانه درشتسنگ    يد تولبه  

 . مي باشد تن 102.000تن  و   98.000به ميزان   1402براي سال آتي 

يرزميني )شامل حفر  ز   اتي متر انواع حفر  1440  ،معادن است  يآت   يدكننده تول  ينكه تضم  سازي بخش آمادهدر    1401سال    در •
از معادن    يباطله بردار هزار تن)يک ميليون و هفتصد هزار تن(   1700و حدود  تونل و گزنگ و دويل و گالري راهرو و بونكر(  

هزار تن در    1165متر حفريات زير زميني و    1476روباز انجام پيش بيني و برنامه ريزي شده بود كه از اين مقادير به ترتيب   
 گزارش انجام شده است.سال مورد  

•  

تن و فروش  95.900تن بوده است كه مقدار توليد    98.600تن  و    95.000به ميزان    1401پيش بيني توليد و فروش براي سال  
 تن محقق گرديده است. 89.332

 پيش بيني شده است.  از معادن روباز  تن باطله برداري هزار  480متر انواع حفريات زيرزميني و   1130 بالغ بر  1402در سال  

تن  30.000تن شامل    65.000به ميزان فروش    1401قرارداد فروش سنگ منگنز به شركت سهامي ذوب آهن اصفهان در سال   •
مي باشد كه    1402و سال    1401طي سه ماهه پاياني سال    ميليمتر  8-40تن    35000و    ميليمتر   0-8سنگ منگنز با دانه بندي  

 . شرايط قرارداد نسبت به قرارداد قبلي تغيير خاصي نداشته است

تن سنگ    14.400شامل فروش  تن سنگ منگنز به مجتمع فولاد زرند ايرانيان)زير مجموعه ميدكو(    18000قرارداد فروش   •
 منعقد گرديده است.  1401آذر ماه   از ابتداي به مدت يک سال يليمتر م 0-8ميليمتر و مابقي  8- 40منگنز با دانه بندي  

نيز ادامه داشته است و بر اين    1401آغاز گرديده بود و  تا پايان سال    1400باطله برداري فاز دوم معدن شاكي كه از سال    •
و    1402درصد از اين معدن در سالهاي   23تن سنگ منگنز با عيار متوسط    18000اساس قابليت برداشت و استخراج  بالغ بر  

 وجود خواهد داشت.  بعد از آن

اكتشاف  در ادامه   شده بود.حفر   يمتر گمانه اكتشاف  4700انجام شده و     ياكتشافات مقدمات   1385در سال   يروزيپدر بلوک    •
سال  ادامه  متر و در    2633  يزانبلوک به م  ين در او  مجددا برنامه ريزي شده    1400بنا به ضرورت از ابتداي سال    يلي تفص

   يمتر 800  زتا ترا  يمتر 390  يرز  ياكتشاف در ترازها يلجهت تكم يدجد يمتر حفار 2500جهت انجام   يزيبرنامه ر 1401
در   ين همچنمتر در مرحله جديد حفاري اكتشافي انجام شد.   5133بنابر اين در مجموع . يافتانجام شد كه بطور كامل تحقق  



 

 

 

 شرکت معادن منگنز ایران )سهامی عام( 

 گزارش تفسیری مدیریت 

1401اسفند   29سال مالی منتهی به    

 10   صفحه

 

 تحلیل مدیریت موضوع 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 اهداف و برنامه 

و راهبردها   یزمان

به   یابیدست یبرا

 اهداف

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

متر گمانه    780  يز شهرستانک ن)گمانه( و در معدن  ياكتشاف  ياتمتر حفر   1540در سال مورد گزارش    يز معادن روباز ن  ير حوزه سا
 است.  يده حفر گرد ياكتشاف

پ   600.000  يزان فاز دوم معدن شهرستانک به م  يباطله بردار   • • تارعملا  بود، كه    يدهگرد  يني ب  يش تن  گزارش    ين ا  يخ تا 

تن   5000دار است. در سال مورد گزارش مق و باطله برداري اين مرحله به اتمام رسيده انجام شده  ي تن باطله بردار 635.800
تن منگنز    5000حدود    نيز  1402شود در سال    يم  ينيب  يششده و پ  يدمعدن تول  يندرصد از ا  18متوسط    يارسنگ منگنز با ع

 معدن استخراج گردد.  ين از ا

مقرر  انجام و  معدن    ين از ا  يد تول  يزي و برنامه ر  يدهگزارش اخذ گرد  ي افشا  يخ شهرستانک در تار   ي پروانه معدن سرب و رو   • •

شده پس از پايان استخراج منگنز، ماشين آلات موجود در معدن شهرستانک مشغول استخراج سرب و روي شوند. از طرفي با  
ماهه    9توجه به در جريان بودن عمليات اكتشافي سرب و روي در مجموعه ونارچ و شواهد وجود آنومالي سرب و روي تا پايان  

احراز سرب و روي در ونارچ( و يا استخراج معدن شهرستانک به تنهايي مد نظر    سال جاري تصميم گيري تجميعي) در صورت
 قرار خواهد گرفت. 

انجام شده بود،)جهت احداث واحد    1399كه در نيمه دوم سال    سرمایه گذاری در شرکت فروآلیاژ نیزار احیا سپاهان

 ده به شرح زير مي باشد: هزار تن( اقدامات انجام ش 15توليد فرو سيليكو منگنز با ظرفيت سالانه 

 هزار متر مربع در منطقه صنعتي نيزار قم    120خريد زمين به مساحت  -1

 اخذ پروانه تاسيس و مجوزهاي لازم -2

 و نصب درب ريلي اتوماتيک ورودي كارخانه  انجام عمليات تسطيح زمين و ديوار كشي -3

 مگاوات ديماند برق  10خريد  -4

 عمومي و انتقال آن ها به كارخانهخريد انشعابات برق و گاز و آب   -5

 تكميل ساختمان هاي نگهباني  -6

 تن كارگاهي   5و نصب جرثقيل  سوله كارگاهو نصب ساخت  -7

 كيلوولت نيزار  230كيلوولت در پست  63خريد و نصب تجهيزات و سوييچ هاي دو دستگاه فيدر اختصاصي  -8

 تني ديجيتال   60ساخت و نصب باسكول  -9

 آلات و تجهيزات مورد نياز داخلي) ليفتراک، لودر، جرثقيل موبايل و كاميون(  ن خريد و تحويل بخشي از ماشي  -10

 MVA 30دو دستگاه ترانسفورماتور قدرت  يد خر -11

 يات جهت شروع عمل  ينزم  يلتحو يوو كارگاه يهنظارت عال يز و ن EPC  يماندرقالب پ ي اصل يمانكارنعقاد قرارداد با پا -12

 حفاظت وكنترل از راه دور  يستمس ي ها  يننصب دورب -13

 اقدامات در حال انجام: 

 انعقاد قرارداد خريد تجهيزات خارجي   -1

 تكميل ساخت سوله توليد  -2

 داخلي و خريد تابلوهاي كنترل قدرت كارخانه احداث پست برق  -3



 

 

 

 شرکت معادن منگنز ایران )سهامی عام( 

 گزارش تفسیری مدیریت 

1401اسفند   29سال مالی منتهی به    

 11   صفحه

 

 تحلیل مدیریت موضوع 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 اهداف و برنامه 

و راهبردها   یزمان

به   یابیدست یبرا

 اهداف

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 كيلوولت اختصاصي كارخانه  63احداث خط انتقال  -4

به منظور كاهش هزينه ها و افزايش بهره وري، بخشي از عمليات اكتشاف، استخراج و پيشروي و همچنين برخي از خدمات   •
پشتيباني به پيمانكاران محول گرديد و اين فرآيند همواره با نظارت عاليه دستگاه نظارت، پايش و كنترل مي شود. با توجه به  

 ي نيز تداوم داشته است.  تجربه موفق شركت، اين روند در سال جار

با به كارگيري روش هاي مختلف پرعيارسازي)مانند دستگاه سرند لرزان و جيگ( استفاده از سنگ هاي كم عيار نيز در جهت   •
 افزايش سودآوري شركت، در دستور كار اين شركت قرار گرفته است.

نيازهاي فناورانه • شركت به منظور افزايش سطح بهره وري و    انعقاد قرارداد شناسايي و معرفي فناور در حوزه رفع 
 بازدهي ماشين آلات توليد.

 

 اهداف از دیدگاه توسعه نیروی انسانی: 

 برنامه ريزي مستمر در جهت حفظ و ارتقاي سطح كيفي نيروي انساني و بكارگيري افراد جوان و متعهد.  ▪

موقع و كارآمد به منظور ارتقاي كيفيت گزارش  سعي در جذب مشاوران و كارشناسان خبره جهت انجام تحليل هاي به   ▪
 هاي مرتبط با حوزه فعاليت شركت.

 . پرسنل  نياز با  متناسب غيرحضوري  و حضوري  تخصصي  و كاربردي  دوره هاي برگزاري  ▪

 .... و  باتجربه نيروهاي جذب   تخصصي كميته  كار، انضباط انساني، منابع هاي كميته  جلسات  تشكيل ▪

آموزشي با سازمان فني و حرفه اي و دريافت مجوز آموزشي در حوزه فرايندهاي معدن كاري،    انعقاد تفاهم نامه فني و ▪
 اكتشاف و معدن كاري زير زميني 

 
 

 اهداف از دیدگاه مالی: 
 ها   رشد درآمد و مديريت هزينه ▪

 استمرار و تلاش در افشاي به موقع اطلاعات  ▪

فروآلياژ نيزار احيا سپاهان و همچنين نوسازي ماشين آلات معدني)از  شركت به منظور جبران مخارج مربوط به شركت   ▪
مكانيكي(  بيل  و  كاميون  لودر،  نقدي  اقدام    جمله  آورده  و  مطالبات حال شده  و  انباشته  سود  از محل  سرمايه  افزايش 

 سهامداران نمود. 

 تامين مالي بخشي از فعاليت هاي توسعه اي شركت از طريق اخذ تسهيلات از بانكها  ▪

 بازارگرداني سهام شركت از طريق صندوق سرمايه گذاري بازار گرداني آرمان تدبير نقش جهان   ▪

جهت تكميل بخشي از زنجيره ارزش و احداث مجتمع توليد فرو سيليكو منگنز در شركت زير    سرمايه گذاري و اقدام ▪
 ار مجموعه فرو آلياژ نيز

 
 

 



 

 

 

 شرکت معادن منگنز ایران )سهامی عام( 

 گزارش تفسیری مدیریت 

1401اسفند   29سال مالی منتهی به    

 12   صفحه

 

 تحلیل مدیریت موضوع 
 

 اهداف و برنامه 

و راهبردها   یزمان

به   یابیدست یبرا

 اهداف

 

 

 مداری:اهداف از دیدگاه خدمات فروش و مشتری 
 تحويل به موقع و ارائه محصول باكيفيت -

 ايجاد تنوع كمي و كيفي در محصولات  -
 

 اهداف سرمایه گذاری:
 سرمايه گذاري در ساخت كارخانه فرآوري مواد معدني و به منظور كامل كردن زنجيره توليد فولاد.  -

 سرمايه گذاري در محدوده هاي جديد اكتشاف.  -

 متشكل از سهام، اوراق خزانه اسلامي و اوراق با درآمد ثابت به منظور مديريت منابع مالي. ايجاد سبد سرمايه گذاري  -

با   راهبردیتطابق 

 روندهای اصلی 

 
تحقق اهداف مناسب بوده    و وضعيت  است  يفيت سنگ با ك  يد در روند تول  يز آم  يتموفق  ي ركت نشان دهنده اجراشعملكرد    يجنتا

 .است

 

 

 

 

 

 

 

مرور کلی بر  

 عملکرد شرکت 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 :  دیتول
هاي آماده استخراج و برنامه ريزي توليد است كه اين خود توسط محدوديت هاي محيطي و طبيعي )از    كارگاهتابع    ديتول  تيظرف

شركت    ياسم   دي تول  تيظرفقبيل پارامترهاي شكل ماده معدني، عمق و ...(، تجهيزاتي، نيروي انساني و مالي تعيين مي شود.  
بوده است كه به طور  تن سنگ منگنز دانه بندي   95.450يد  تول 1401است. پيش بيني توليد براي سال هفتاد هزار تن در سال 
 تن بوده است.  93.600توليد در دوره مشابه سال قبل  كامل محقق شده است. 

 به تفكيک ماه گزارش مي شود: عملكرد  توليد سنگ منگنز در نمودار زير 

 

فروردین
اردیبهش

ت
خرداد تیر مرداد شهریور مهر آبان آذر دی بهمن اسفند

1401عملکرد 

1400عملکرد 

نمودار مقایسه ای عملکرد تولید ماهانه



 

 

 

 شرکت معادن منگنز ایران )سهامی عام( 

 گزارش تفسیری مدیریت 

1401اسفند   29سال مالی منتهی به    

 13   صفحه

 

 تحلیل مدیریت موضوع 
 

 

 

مرور کلی بر  

 عملکرد شرکت 

 

 ها:  یساز آماده
آماده  كه به آن    ، شبكه معدن است  ل يمرتبط و تكم  ي و فضاها  ي دسترس  ي به حفر راهروها  از ياحداث كارگاه استخراج، ابتدا ن  يبرا

  لهيآن طبق برنامه به وس  يلازم توسط كارشناسان شركت و اجرا  يها   ي آماده سازريزي  برنامه  طراحي و    سازي اطلاق مي شود.
 شود. انجام مي  ران مانكايكاركنان شركت و پ

درصد محقق   20تن منگنز با عيار متوسط  5000قابليت استخراج از معدن شهرستانک حدود  1402پيش بيني مي شود، درسال 
 شود. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

و   فروش 

درآمدهای 

 عملیاتی 

 

 

 

 

 

 

 

 

 محصولات اصلی و فرعی: فروش خالص 
مي    ميليون ريال  3.272.410بالغ بر    ،1401اسفند    29منتهي به  سال مالي  در   شركت  محصولات اصلي و فرعي  فروش خالص  

نرخ فروش متأثر از قيمت شمش فولاد خوزستان است. بر اساس قرارداد جاري با شركت سهامي ذوب آهن اصفهان نرخ پايه باشد.  
درصد ميانگين قيمت فروش شمش    17معادل    %23درصد و سنگ ريزدانه با عيار    21ل  معاد  %23فروش سنگ درشت دانه با عيار  

   . شود ي م يين تع ياژها فروآل يمت بازار و ق يط بر اساس شرا يرينفروش به سا مبناي تعيين نرخ است.  ماهخوزستان در هر 
 

 
 
 

 تولید و فروش محصولات اصلی و فرعی .

 مقدار توليد و فروش  

   فروشمقدار  توليد  مقدار  واحد محصول 

 89.332 95.900 تن سنگ منگنز دانه بندي  

 مبلغ فروش 

 واحد محصول 
نرخ فروش  

 )ريال( 
مبلغ فروش  
 )ميليون ريال( 

 سنگ منگنز دانه بندي  
 

 3.272.410 35.632.002 تن

 



 

 

 

 شرکت معادن منگنز ایران )سهامی عام( 

 گزارش تفسیری مدیریت 

1401اسفند   29سال مالی منتهی به    

 14   صفحه

 

 تحلیل مدیریت موضوع 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

و   فروش 

درآمدهای 

 عملیاتی 

 

 
 

 

 

 نرخ فروش محصولات 
   افزايش و يا كاهش در نرخ محصولات، ناشي از تغيير در تركيب فروش سنگ منگنز از نظر دانه بندي و كيفيت و همچنين تغيير  

 نرخ ها مي باشد. 
 
 

 
 
 

1400سال  1401سال 

مبالغبهمیلیونریال-نمودارمقایسهایمبلغفروشنسبتبهدورهقبل

 -  10,000,000 20,000,000 30,000,000 40,000,000 50,000,000 60,000,000

فروردین
اردیبهشت

خرداد
تیر

مرداد
شهریور

مهر 
آبان 
آذر
دی

بهمن 
اسفند

ریال-نرخ هر تن

ریال-نرخ هر تن



 

 

 

 شرکت معادن منگنز ایران )سهامی عام( 

 گزارش تفسیری مدیریت 

1401اسفند   29سال مالی منتهی به    

 15   صفحه

 

 تحلیل مدیریت موضوع 

 

 

 

 
بهای تمام  

 شده 

تأثير مستقيم بر قيمت تمام شده محصول توليدي داشته است، ليكن    1401افزايش هزينه هاي دستمزد و ساير هزينه ها در سال  
با تكميل پروژه هاي در جريان و بهره برداري مناسب از منابع انساني و بهينه سازي فعاليت ها تا حدي تأثيرات ناشي از افزايش  

    عوامل توليدي كاهش يافته است.

 
 مبالغ به ميليون ريال است.  -

 حقوق 

 دولتی 

   ميليارد ريال در سال مورد گزارش مي باشد.    160 درصد از نرخ فروش محاسبه مي شود، كه بالغ بر 5دولتي بر مبناي  حقوق 
 درصد از هزينه هاي بهاي تمام شده را شامل مي شود.   12لازم به ذكر است، هزينه حقوق دولتي 

مشارکت 

 کارکنان 
 .  هستند   فعاليتنفر پرسنل پيمانكار در شركت مشغول به  216مستقيم و   پرسنل نفر   69 تعداد 

 

 

 

 گزارش پایداری و

عملکرد زیست  

محیطی و 

 بهداشتی 

 كليه قوانين زيست محيطي با هماهنگي اداره محيط زيست و شبكه بهداشت استان قم رعايت مي شود. 
در مقابله با تهديد كم آبي، منابع آب هاي زير زميني حاصل از فعاليت هاي زيرزميني به سطح زمين پمپاژ شده و به جهت اينكه  

متر مكعب روزانه و به جهت مصارف بهداشتي    50قابليت استفاده ندارد، شركت اقدام به پياده سازي سيستم تصفيه آب با حجم  
 پرسنل نموده است.  

اقدام به اجراي سيستم   1401و همچنين    1400و گسترش فضاي سبز موجود در محدوده معدن، شركت در سال    به منظور حفظ
 آبياري قطره اي در چند محدوده از فضاهاي سبز و به وسعت بيش از يک هكتار، نموده است. 

نه انجام و به دستگاه هاي  بررسي عوامل سخت و زيان آور مربوط به محيط كاري و معاينات مربوطه بصورت دوره اي و سالا
 مربوطه گزارش مي گردد. 

 هاییهرو

 ی حسابدار
 رويه هاي بكار رفته در گزارشگري مالي شركت منطبق با استاندارد هاي پذيرفته شده حسابداري مي باشد. 

 توسعه اي مي باشد. شركت همواره در صدد اخذ تسهيلات با كمترين نرخ بهره، جهت بهبود فعاليت و تكميل طرح هاي  تسهیلات 

1400سال   1401سال  

نمودار مقایسه ای مبلغ بهای تمام شده



 

 

 

 شرکت معادن منگنز ایران )سهامی عام( 

 گزارش تفسیری مدیریت 

1401اسفند   29سال مالی منتهی به    

 16   صفحه

 

 تحلیل مدیریت موضوع 
شركت به منظور حفظ ارزش دارايي هاي خود اقدام به خريد دارايي هاي ثابت شامل خريد ساختمان در تهران به منظور استفاده   مدیریت دارائیها 

 دستگاه لودر كوماتسو در سال مورد گزارش نموده است.   2ه بيل مكانيكي و  ادستگ  2دفتر تهران و همچنين خريد 
 دستگاه ديزل ژنراتور نيز به منظور جلوگيري از اختلال در توليد در زمان قطعي برق نيز انجام شده است. خريد يک 

اطلاعات تعهدات 

 آتی شرکت مالی
  شركت فاقد تعهدات سرمايه اي مي باشد. 

 

 

 

 

 

وضعیت رعایت 

قوانین و   

 دستورالعمل ها 

 

 

 

 

 

 مهمترين قوانين و مقررات حاكم بر فعاليت شركت عبارتند از:   ▪
قانون تجارت، قانون بورس و اوراق بهادار جمهوري اسلامي ايران، آئين نامه ها،  دستورالعمل هاي مربوط به قانون معادن   ▪

 و آئين نامه ها و دستور العمل هاي مربوطه.  
آئين نامه ها و دستور العمل هاي    قانون مبارزه با پولشويي، و  ارزش افزوده، قانون ماليات بر قانون مالياتهاي مستقيم ▪

 مربوطه.  
 آئين نامه ها و دستور العمل هاي مربوطه.   قانون كار و تأمين اجتماعي،  ▪
 مصوبات مجمع عمومي، هيئت مديره، آيين نامه ها و دستورالعمل هاي داخلي.  ▪

 نظام مالي كشور. قانون رفع موانع توليد رقابت پذير و ارتقاي  ▪

 استانداردهاي حسابداري.  ▪
به استثناي ابلاغ نحوه جديد اخذ حقوق دولتي از   ،ضوابط و مقررات جديد وضع شده طي سال مالي مورد گزارش ▪

 وجود نداشته است. معادن)صادره از سوي وزارت صمت(، كه افزايش قابل ملاحظه اي داشته است، 
رف سازمان بورس در رعايت دستورالعمل حاكميت شركتي تعدادي از موارد انجام شده  در خصوص رعايت الزامات ارائه شده از ط

 است و برخي از موارد در دست بررسي و اقدام مي باشد. 

   هيچ گونه بدهي مالياتي ندارد. 1400تا پايان سال  در تاريخ تهيه گزارش، شركت وضعیت مالیاتی

 

 سرمایه گذاری ها 
درصدي در احداث كارخانه توليد فروسيليكو منگنز در منطقه صنعتي نيزار)بخش سلفچگان(    60سرمايه گذاري  شركت اقدام به 
 قم نموده است. 

 
 

 

  یهسرما   یریتمد

 ها  یسکو ر

 

 

 

 :مدیریت سرمایه

تعادل    ي ساز  ينهبه  يق از طر  ينفعان حداكثر كردن بازده ذ  ين در ح  ، حاصل كند  ينان تا اطم  ، كند  يم  يريت خود را مد  يه شركت سرما
  ي شود. استراتژ   يم  يلو حقوق مالكانه تشك  ي شركت از خالص بده  يه خواهد بود. ساختار سرما  يتقادر به تداوم فعال  يه،و سرما   ي بده
شده از خارج    يلتحم   يهالزامات سرما   يچگونهمانده است و شركت در معرض ه  يباق  يير بدون تغ  نشركت از سنوات قبل تا كنو  يكل

   .يستاز شركت ن
  يها   يسکر  و يه سرما ينههز   ،يبررس ين از ا يبه عنوان بخش  . يردگ   يقرار م  يشركت در مقاطع مختلف مورد بررس  يه سرما ساختار 

 . گيرد  يقوق مالكانه مد نظر قرار م مرتبط با هر طبقه از ح 



 

 

 

 شرکت معادن منگنز ایران )سهامی عام( 

 گزارش تفسیری مدیریت 

1401اسفند   29سال مالی منتهی به    

 17   صفحه

 

 تحلیل مدیریت موضوع 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

  یهسرما   یریتمد

 ها  یسکو ر

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

 : باشد يم  يربه شرح ز  1401/ 12/ 29شركت در   ي نسبت اهرم
   

 منتهی به   سال مالی

  
 29/12/1140  

  
 میلیون ریال 

   جمع بدهی 
664.6901.  

   موجودی نقد
(706.37)  

   خالص بدهی 
958.6521.  

   حقوق مالکانه 
140.2504.  

%89.83  حقوق مالکانهنسبت خالص بدهی به   

 

 

 : یمال یسکر یریتمد
  يشركت ارائه م   ياتمربوط به عمل  يمال  يها يسکر  يريتو مد  ي داخل   ي مال  يبه بازارها  يدسترس يبرا  يخدمات   شركت،  يريتمد

  ينگينقد  يسک و ر  ياعتبار   يسک ر  حمل و نقل (   يت وضع،  يد مرتبط با نرخ خر   ي ها  يسک بازار )ر  يسکها شامل ر   يسک ر  ين ا   كند.
شده را در حداقل    ياد   يها  يسکتا بتوان ر  ،شركت بوده  يات بر عمل  ينهبه  ظارتشركت همواره در تلاش جهت ن  يريتمد  باشد.  يم

 است .  يات كنترل عمل يقها از طر   يسکر  ينشركت به دنبال حداقل كردن اثرات ا ي به عبارت ،ممكن داشته باشد
 

 : بازار یسکر
  ي آت   ي نقد  ي ها  يان جر  يانوسانات ارزش منصفانه    يسکاستاندارد ر   يري شركت در وهله اول بكارگ  يتبازار عبارت از فعال  يسکر

  يساختار   ييراتجنگ و تغ  همچون ركود،  ي عوامل  يرتحت تاث  ييراتتغ  ينا   بازار است.  يها  يمتدر ق  ييرات تغ  يلبه دل  يابزار مال   يک
 . باشد  ي م ير به شرح ز  يتورم  يسکبازار در شركت ر  يسکاز موارد ر باشد. ي در اقتصاد م

 

 ی: تورم یسکر
  ياقتصاد  يطشرا  يلبه دل  ، باشد  ي شركت م  يار شده و وجوه در اخت  يگذار   يه وجوه سرما  يدعبارت از كاهش قدرت خر  ي تورم  يسکر

شركت در    ينا  است،  يده گرد   يعموم  يدتورم و كاهش قدرت خر  يشها كه منجر به افزا  يمخاص حاكم بر كشور و اعمال تحر
 قرار دارد.  يتورم  يسک معرض آثار ر

 

 ی:اعتبار یسکر یریتمد
  يبرا  يمال   يان كه منجر به ز  ، خود ناتوان باشد  ي تعهدات قرارداد  يفاياشاره دارد كه طرف قرارداد در ا  يسكي به ر  ي اعتبار  يسکر

را اتخاذ كرده   ي، ، در موارد مقتضيكاف   يقه قرارداد معتبر و اخذ وث  ي برمعامله تنها با طرف ها  ي مبن  ياستي شركت شود. شركت س
  ، كند  ي معامله م   مشترياني را كاهش دهد. شركت تنها با    يان تعهدات توسط مشتر  يفاي در ا  ياز ناتوان   ي ناش  ي اعتبار  يسک است، تا ر



 

 

 

 شرکت معادن منگنز ایران )سهامی عام( 

 گزارش تفسیری مدیریت 

1401اسفند   29سال مالی منتهی به    

 18   صفحه

 

 تحلیل مدیریت موضوع 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

  یهسرما   یریتمد

 ها  یسکو ر

 

 

 

 

 

 

 

عمده خود را    يان خود، مشتر   ي و سوابق معاملات  ي عموم  ي ز اطلاعات مال داشته باشد. شركت با استفاده ا  ييبالا  ي كه رتبه اعتبار
، به طور مستمر نظارت شده و ارزش  آن ي طرف قراردادها ي اعتبار بنديشركت و رتبه  يري پذ يبكند. آس ي م ي اعتبار يرتبه بند 

طرف قرارداد كه   يها  يتمحدود   يق از طر   ي اعتبار  يريپذ  يب. آسيابد   يشده گسترش م   ييدتأ  يكل معاملات با طرف قراردادها 
از    ياديشامل تعداد ز  جاريت  يها  يافتنيدر   شود.   يشود، كنترل م  ي م  ييدو تأ  ي بررس  يسکر  يريتمد   يتهبطور سالانه توسط كم

  ي مال   يت مستمر بر اساس وضع  ياعتبار   يابي گسترده شده است. ارز   يايي جغراف  همتنوع و منطق  يعصنا  ينكه در ب  ، است  يان مشتر
 يسک اعتبار به منظور پوشش ر  يشافزا  ي ها  روش  ير سا  يا  يقه وث  يچگونهشود. همچنين شركت  ه  ي انجام م  يافتنيدر  يها  حساب

 كند.  ي نم  يخود نگهدار يمال  هاي يي مرتبط با دارا ي اعتبار يها

 . رداد ندارد قرا ي از طرف ها يچيکنسبت به ه يتي با اهم ياعتبار يسک ر يري پذ  يبآس شركت

 

   محصولات کیفیت ریسک
 اجناس  فروش  و توليد   ريسک  نتيجه  در گيرد،  مي  قرار  عيارسنجي مورد مرتب طور  به شركت  توليدات اينكه  به توجه  با

 باشد  مي  پايين  نامرغوب 
 

 ینگی: نقد یسکر یریتمد
مدت و بلندمدت    يان كوتاه مدت، م  يريت مد  ي مناسب برا  ينگي نقد  يسک چهارچوب ر  يک   ينگي، نقد  يسک ر  يريتمد  يشركت برا

  و  ي بانك  يلات و تسه  ي اندوخته كاف ي نگهدار  يقاز طر  ينگينقد   يسکكرده است. ر   يينتع  ينگي نقد  يريتوجوه و الزامات مد  ينتام
  ي،مال   ي ها  ي هو بد   ها   يي دارا  يدمقاطع سر رس   يق تطب  يقو از طر  ي شده و واقع  يني ب  يش پ  ي نقد  اي ه   يان نظارت مستمر بر جر

 كند.  ي م يريت مد
 

 : قسمت ها یرسا  یسکر
  ي ها در اوراق بهادار مالكانه قرار دارد. برخ   يگذار  يه از سرما  ياوراق بهادار مالكانه )سهام( ناش  يمتق  ي ها  يسکشركت در معرض ر

شود . شركت    يم   ينگهدار  يکهدف استراتژ   ياهداف مبادله برا  يها در اوراق بهادار مالكانه در شركت به جا  يگذار   يهاز سرما
اهداف مبادله   ي در اوراق بهادار مالكانه را برا  ي گذار  يهسرما   ير سا  ين كند .همچن  ي رو مبادله نم   ي گذار  يهسرما   ين بطور فعال ا 

 كند.  يم ي نگهدار
 

 

 :ها یسک ر یرسا
دماتي، احتمال  خ كرونا در كشور و ساير نقاط جهان و تاثير اقتصادي آن در بخش هاي مختلف توليدي و  بيماريبا توجه به شيوع 

.  واهد داشت خ آسيب پذيري واحدهاي تجاري در حوزه هاي تداوم فعاليت، ريسک بازار، ريسک اعتباري و ريسک نقدينگي وجود  
جهت   يکو استفاده از خدمات الكترون  ي فاصله اجتماع   يترعا   ي،دوركار  يق از طر  يسک ش ر، پوش 1398از اواخر سال    در اين شركت 

 تا حد امكان صورت گرفته است.  يامور ادار
 



 

 

 

 شرکت معادن منگنز ایران )سهامی عام( 

 گزارش تفسیری مدیریت 

1401اسفند   29سال مالی منتهی به    

 19   صفحه

 

 تحلیل مدیریت موضوع 
 

 
عملکرد مسئولیت  

 های اجتماعی 

 اشتغال زايي در منطقه و استفاده از نيروي انساني و پيمانكاران بومي.  •

 كمک به ارتقاي سطح دانش فني در منطقه.  •

 . تلاش در جهت كاهش مصرف حامل هاي انرژي، برق و گاز با كنترل و هوشمند سازي مصرف •

 ايجاد فضاي سبز در خصوص حفظ زيبايي و كاهش آلودگي هوا. •

 مشاركت و كمک به توسعه و ارتقاي فضاهاي آموزشي و فرهنگي در بخش كهک و روستاي ونارچ •

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

کسب  

 افتخارات 

 

 
 

 

 

 

 

 1376 واحد معدني نمونه كشوري در سال •

   1377 سالدر واحد معدني نمونه استاني   •

 1378 واحد معدني نمونه كشوري در سال •

 1381 واحد معدني نمونه كشوري در سال •

 1384 واحد معدني نمونه كشوري در سال •

 1385 سالدر واحد معدني نمونه استاني   •

 1386  استاني سال واحد معدني نمونه  •

 1393برگزيده ويژه بخش آغازگران جشنواره بهره وري سازمان توسعه و نوسازي معادن )ايميدرو( دريافت لوح جشنواره درسال   •

 1393برگزيده جشنواره ملي بهره وري و نامزد دريافت لوح زرين در بخش هاي جانبي و ويژه در گروه معادن در سال  •

 1396 سال واحد معدني نمونه كشوري در  •

 1396نامزد جايزه ملي بهره وري در سال  •

 1398كسب عنوان قهرماني تيم تنيس روي ميز كارگري در سال  •

 1399كسب عنوان قهرماني مسابقات تيم فوتسال كارگري در سال   •

 1400كسب عنوان قهرماني مسابقات جهاني كارگري تنيس روي ميز در كشور آتن در سال  •

 1400اجلاس سراسري تقدير از واحدهاي پيشرو در كيفيت و نوآوري در سال   ازكسب لوح و تنديس  •

 1400دريافت لوح سپاس از اجلاس تجليل از برنامه هاي كارآفرين در محيط كسب و كار در سال   •

 1401دريافت لوح سپاس از خدمات و كيفيت محصولات توليدي در سال  •

 1401اجلاس نشان تعالي كيفيت در سال دريافت لوح تقدير از  •



 

 

 

 شرکت معادن منگنز ایران )سهامی عام( 

 گزارش تفسیری مدیریت 

1401اسفند   29سال مالی منتهی به    

 20   صفحه

 

 تحلیل مدیریت موضوع 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

اطلاعات  

 مدیران شرکت 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 20/3/1395علی جواهری نیستانکی از تاریخ الف( آقای 

 رئیس هیئت مدیره: 

، عضو  شركت مجتمع صنايع و معادن احياء سپاهان  و عضو هيئت مديره   عامل  ر يمد ،  كارشناسي ارشد مهندسي استخراج  معدن

زغالسنگ نگين  تكادو، شركت مجتمع نگين معادن احيا سپاهان، شركت سنگ آهن احيا سپاهان، شركت    شركتهيئت مديره:  

معادن منگنز ايران  و    1396-97صنعتي و معدني شمال شرق شاهرود    –  1392-1395احداث معدن تكافر سپاهان،  شركت    ،طبس

،  1395-1398، مدير عامل شركت معادن منگنز ايران1391-1395سنگ نگين طبس  تا كنون. مدير عامل شركت زغال  1395

-زغال ، سرپرست دفتر فني معادن پروده، شركت 1384- 1391سنگ نگين طبسكارشناس و كارشناس ارشد معدن، شركت زغال

اندازي معدن زغال  1391-1388نگ نگين طبس،  س راه  ناظر فني معدن  1390سنگ حرارتي كالشور،  ، مدير پروژه تجهيز و   ،

  1385-1387سنگ نگين طبس  ، شركت زغال  2، سرپرست استخراج معدن پروده  1389- 1390سنگ چهارده كلاته دامغان،  زغال

، كارشناس دفتر فني پروژه توسعه كک سازي ذوب  1384سنگ نگين طبس  ل، شركت    زغا 3، سرپرست استخراج معدن پروده

 . 1384آهن اصفهان 
 

  19/9/1393حبیب اله بهرامی  از تاریخ آقای ب( 

 نائب رئیس هیئت مدیره 

ارشد مطالعات منطقه اي   بندر خشک   –كارشناسي   ، اجرايي مديرعامل در شركت هاي سيمان اصفهان  ايران سابقه  مطالعات 

اصفهان ،اتاق تعاون، هلدينگ سرمايه گذاري پرشيا فلز ، آتور ، تعاوني بازنشستگان سپاه استان اصفهان و عضويت در هيات مديره  
اتاق تعاون استان اصفهان، معادن منگنز ايران، مجتمع صنايع قائم رضا، بازرگاني تيام صفه، ذغال سنگ طبس، آب معدني صفا  

وني بازنشستگان سپاه استان اصفهان، ايثارگران فلاورجان، مدير كل سياسي انتظامي استانداري  نوش، كانساران نقش جهان، تعا 
 اصفهان. 

 

 18/7/1396سید حسن ابطحی از تاریخ آقای  ج(    

 عضو هیئت مدیره 

كان  كارشناسي ارشد مهندسي مديريت، عضو هيئت مديره شركت هاي فولاد افزا سپاهان سرمايه گذاري ساختمان اصفهان، اس
آيندگان ، نورد كاوه ، سبز صفه ، نيوي شهر، نسوزآذران، شهر و كار، سازمان خدمات موتوري شهرداري اصفهان، معاون اداري مالي  

، مدير مالي و ذيحساب شهرداري اصفهان، مدير عامل و عضو هيئت مديره شركت شهر و   1شهرداري اصفهان، شهردار منطقه  
كت هاي شهرداري اصفهان، معاون اداري مالي بازرگاني شركت فرآورده هاي نسوز آذر، بازرس  كار، مدير سرمايه گذاري و مشار

 سازمان ترمينال هاي مسافربري اصفهان. 
 

 27/06/1399سید کاظم تدین اسلامی از تاریخ آقای  د(    

 عضو هیئت مدیره 



 

 

 

 شرکت معادن منگنز ایران )سهامی عام( 

 گزارش تفسیری مدیریت 

1401اسفند   29سال مالی منتهی به    

 21   صفحه

 

 تحلیل مدیریت موضوع 
 

 

 

اطلاعات  

 مدیران شرکت 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

امور توليد و مديريت بخش كوره بلند شركت سهامي  مهندس تكنولوگ، مدير    ليسانس مهندسي مواد از دانشگاه صنعتي اصفهان 
، مهندس تكنولوگ تعميرات آماده سازي مديريت بخش كوره بلند شركت سهامي  1381لغايت    1375ذوب آهن اصفهان از سال  
، مهندس مرتبه دوتكنولوگ تعميرات آماده سازي مديريت بخش كوره بلند توليد  1382لغايت    1381ذوب آهن اصفهان از سال  

، مهندس ارشد كوره بلند توليد شركت سهامي ذوب آهن اصفهان از  1393لغايت  1382شركت سهامي ذوب آهن اصفهان از سال 
، مدير كوره بلند  1397لغايت    1395، معاون كوره بلند توليد شركت سهامي ذوب آهن اصفهان از سال  1395لغايت    1393سال  

 تا كنون.  1397شركت سهامي ذوب آهن اصفهان از مهر ماه  سال  
 

 15/07/1398و( آقای محمد رضا راغبیان از تاریخ 

 عضو هیئت مدیره و مدیرعامل

مدير خدمات فني شركت سال در شركت معادن منگنز ايران،    15كارشناس برق قدرت، كارشناس ارشد مديريت اجرايي، سابقه  
مسئول واحد   ،1398تا  1386از سال   1398تا  1386سال  معادن منگنز ايران  عضو كميسيون معاملات شركت معادن منگنز ايران از 

مديريت فني گروه صنعتي   مدير نتِ  شركت معادن منگنز ايران،   1398تا    1387از سال    بهره وري  شركت معادن منگنز ايران
از سال   ،    1382درنا  از سال    1380تا  صنعتي و  پيمانكاري سيستم هاي    1380تا    1378عضو هيئت مديره شركت پويان مهر 

تا كنون، عضو هيئت مديره شركت تابان نيرو سپاهان   1398تاسيسات آب و برق، مديرعامل شركت معادن منگنز ايران از مهرماه 
 ، رئيس هيئت مديره شركت نگين منگنز سپاهان، نائب رئيس هيئت مديره شركت فروآلياژ نيزار احيا سپاهان. تا كنون 1399از 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 شرکت معادن منگنز ایران )سهامی عام( 

 گزارش تفسیری مدیریت 

1401اسفند   29سال مالی منتهی به    

 22   صفحه

 

 ت مدیره اطلاعات مربوط به ساختار هی

زمان در هدیت مدیره    عضویت هم مدرک تحصیلی  سمت  نام اعضا 

شرکتها سایر    

مدت عضویت شخص  

 حقیقی 

علی جواهری 

 نیستانکی
 رئیس هیئت مدیره 

  یارشد مهندس  یکارشناس

 استخراج  معدن

شرکت احداث معادن تکافر  

و شرکت نگین   سپاهان

 طبس 

20/30/1395  

 حبیب اله بهرامی
نایب رئیس هیئت  

 مدیره 

ارشد مطالعات   یکارشناس

رانای مطالعات – یمنطقه ا  
- 19/90/1393  

سید حسن 

 ابطحی
 عضو هیئت مدیره 

  یارشد مهندس  یکارشناس

ت یریمد  

مجتمع صنایع و  شرکت 

 معادن احیا سپاهان 
18/70/1396  

سیدکاظم تدین  

میاسلا  
مهندسی مواد  رشناسیکا عضو هیئت مدیره   - 27/06/1399  

محمدرضا 

غبیان را  

عضو  مدیرعامل و 

 هیئت مدیره 

کارشناس ارشد مدیریت  

 اجرایی 

شرکت تابان نیرو سپاهان و  

شرکت فروآلیاژ نیزار  

احیاسپاهان و شرکت نگین  

 منگنز سپاهان 

15/07/1398  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 شرکت معادن منگنز ایران )سهامی عام( 

 گزارش تفسیری مدیریت 

1401اسفند   29سال مالی منتهی به    

 23   صفحه

 

 تحلیل حساسیت 

متوسط نرخ    نوساناتناشي از    نوساناتسود )زيان( شركت همواره تحت تأثير متغيرهاي خارج از كنترل شركت بوده است. اين  

 فروش محصولات مي باشد.  

 نرخ فروش محصولات به عوامل مختلفي بستگي دارد، كه اهم آن به شرح ذيل مي باشد: 
 تقاضا و .... است. عرضه و   و يمت هاي جهانيق متاثر از نرخ شمش محصولات فولاد خوزستان كه  تغييرات -1

 تقاضاي سنگ منگنز عرضه و كشش بازار و ميزان   -2

 ران یا یدر روابط تجار   یالملل نیمباحث ب ر یو تاث  یجهانهای متینوسان در ق -3

 نرخ ارز  نوسانات -4

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 شرکت معادن منگنز ایران )سهامی عام( 

 گزارش تفسیری مدیریت 

1401اسفند   29سال مالی منتهی به    

 24   صفحه

 

 اطلاعات تماس با شرکت :

   46بلوار قيطريه، بعد از خيابان پور حيدري، پلاک تهران،  آدرس دفتر مرکزی:
 02191010636: تلفكس        

 كيلومتر به سمت روستاي ونارچ  13جاده قديم اصفهان ،   15قم ، كيلومتر   آدرس معدن:
 02534253211دن تلفن مع 

 info@irmanganese.comپست الكترونيكي:    
 www.irmanganese.comسايت الكترونيكي:    

 
 شركت اعتماد گستر سپاهان  - ( ي) انور 10خرداد ( نبش كوچه شماره   15آپادانا دوم )   ياباناصفهان خ سهام: امورآدرس 

 03131413144 تلفكس: 
 manganese@etemadgs.irپست الكترونيكي :   

 rhttp://etemadgs.i:  سهامدارانالكترونيكي  پرتال 
 آقاي سياوش مسئول پاسخگوئي به سوالات سهامداران:  

 
 
 

http://www.irmanganese.com/

